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LE DESIGN EST STRATÉGIQUE
TAXE D’APPRENTISSAGE 2024 : MODE D’EMPLOI

COMMENT AFFECTER 
LE SOLDE DE MA TAXE 
D’APPRENTISSAGE À 
L’ÉCOLE DE DESIGN 
NANTES ATLANTIQUE ?

L’École de design Nantes Atlantique, reconnue pour son excellence pédagogique et son engagement envers 
l’innovation, s’efforce de répondre aux besoins changeants du marché en formant des professionnels agiles, 
créatifs et visionnaires. Son leadership dans le domaine du design est un atout stratégique pour votre entreprise, 
en vous apportant des solutions innovantes et différenciatrices face aux défi s du monde de demain.

›  connectez-vous sur la plate-forme SOLTéA

› recherchez l’école via le moteur de recherche 

› indiquez le pourcentage (%) du solde de la taxe 
d’apprentissage que vous souhaitez verser à l’école

›  date limite : 4 octobre 2024

L’École de design Nantes Atlantique

SIRET 334 055 902 000 53

UAI 0442085C

Participez à l’excellence pédagogique, au 
développement des équipements et in-
frastructures au service de la création et de 
l’expérimentation. Contribuez également à 
l’activité de nos Design Labs (plateformes 
de Recherche Formation Innovation) qui 
explorent par le design les leviers de transfor-
mation du monde actuel.

Dans un monde confronté à d’immenses dé-
fis environnementaux et sociétaux, le design 
est un véritable explorateur des possibles. 
Impactées par les nouvelles technologies et 
les IA, les entreprises relèveront les défis du 
XXIe siècle, accompagnées par des designers 
dotés d’une vision stratégique.

L’école consolide son leadership en accueillant 
la Conférence Cumulus 2025, un événement 
d’envergure internationale réunissant des ex-
perts et professionnels du design du monde 
entier. Cette initiative représente une opportu-
nité de rayonnement pour ses partenaires.
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UNE QUESTION ?

Service Professionnalisation - CFA
Tél : 06 46 15 27 96 
taxe@lecolededesign.com

lecolededesign.com

CHIFFRES CLÉS VOTRE SOUTIEN NOUS EST PRÉCIEUX

NOS FORMATIONS

ILS PARTAGENT NOTRE VISION DU DESIGN

L’École de design Nantes Atlantique est une école privée associative à but non 
lucratif (association loi 1901) sous contrat avec l’État. Elle est membre de la 
Conférence des Grandes Écoles et associée à Nantes Université.
Sa mission est reconnue d’intérêt général par le Ministère de l’Enseignement 
supérieur et de la Recherche. À ce titre, elle fait partie des rares écoles de 
design à détenir le label EESPIG (Établissement d’Enseignement Supérieur Privé 
d’Intérêt Général).
Son modèle économique repose sur 4 sources de revenus :
 ›  l’apprentissage
 ›  la taxe d’apprentissage
 ›  la scolarité des étudiants
 ›  les partenaires entreprises

L’École de design Nantes Atlantique forme des professionnels de la création et de 
l’innovation dans tous les métiers du design.

 ›  Formation initiale : Espace, Mode, Numérique, Objet, Architecture d’intérieur, 
Scénographie, Graphisme, Motion Design, Produit, Transport, UX Design 
(design d’interfaces & design de services), Design et Stratégie de l’Innovation,
Care Design, City Design, Digital Design, Food Design, Media Design.

 ›  Formation continue : 1 parcours certifi ant en Design Thinking, composé de
6 modules (design de services, facilitation graphique, innovation d’usage...)

 ›  La V.A.E. (Validation des Acquis de l’Expérience) permet d’obtenir le Diplôme 
de design Bac +5.

Le design est stratégique : nos partenaires entreprises témoignent du rôle 
indispensable du design pour relever les défi s d’aujourd’hui et de demain.

Franck Chérel
Directeur PARADE
GROUPE ERAM

Clément Bataille
Directeur FROGLAB
FROG/CAPGEMINI INVENT

Notre futur s’invente
et se dessine en permanence.

Imaginer cet avenir
n’est pas le fruit du hasard.

C’est avant tout une démarche 
construite, disposant de

ses propres méthodologies.

Les designers sont
des experts de l’innovation

et travaillent de plus en plus
à des niveaux stratégiques

dans l’entreprise.

1 750 étudiants dont 350 apprentis

400 apprenants en formation continue 
chaque année

4 000 diplômés

700 stages par an

40 nationalités représentées par an

1 000 entreprises partenaires

110 universités partenaires

8 implantations en France et à
l’international (Nantes, Laval, Shanghai, 
Hangzhou, Pune, Sao Paulo, Montréal et Cotonou)

5 Design Labs (Care Design, City Design,
Digital Design, Food Design et Media Design)

1er CFA* consacré au design et
à l’innovation en France.

* Centre de Formation des Apprentis


